Beste leden en overige werknemers van Virage Logic,

Reorganisatie

Kort geleden ben ik door meerdere leden geinformeerd over het voornemen van Virage
Logic om in Nederland 37 arbeidsplaatsen te laten vervallen. Dit bericht kwam voor velen
als een totale verrassing en is om die reden dan ook ingeslagen als een bom. Van de zijde
van Virage Logic zijn vakorganisaties nog niet over de reorganisatieplannen geinformeerd.

Veel werknemers hadden juist hooggespannen verwachtingen van Virage Logic als
werkgever en van de toekomstige ontwikkelingen van de onderneming. In het overleg dat
ik in november 2009 met de vertegenwoordigers van Virage had werd benadrukt dat
werknemers vooral vertrouwen moesten hebben in de toekomst en dat het afspreken van
een verlenging van het sociaal plan nergens voor nodig zou zijn. Tijdens de gesprekken
over de overgangsmaatregelen heeft de VHP2 er steeds op aangedrongen om het sociaal
plan van NXP voor een langere periode dan 1 jaar voor de werknemers van Virage Logic
van toepassing te laten zijn vanwege de vrees dat er niet voor alle werknemers een
duurzame plek binnen Virage Logic zou zijn. Uiteindelijk is het sociaal plan NXP voor de
duur van 1 jaar na de overgang onderneming voor Virage Logic van toepassing verklaard.

Overige arbeidsvoorwaarden

Over de overige arbeidsvoorwaarden heb ik in een eerder stadium met onze leden
gecommuniceerd en aan hen laten weten dat Virage Logic na het verstrijken van de
looptijd van de huidige CAO (op 31-12-2010) geen CAO met de vakorganisaties wil
afspreken maar de arbeidsvoorwaarden voor haar medewerkers het liefste met de OR wil
afspreken. Met de leden van de OR heb ik afgesproken om in eerste instantie de
ontwikkelingen binnen Virage Logic aan te zien en pas na de installatie van de nieuwe OR
hierover verder na te denken. Persoonlijk denk ik nog steeds dat in een overleg tussen
Virage en vakorganisaties voor alle partijen zinvolle afspraken gemaakt kunnen worden.

Ledenvergadering (toegankelijk voor alle werknemers)

Ik verwacht van Virage Logic op enig moment een uitnodiging voor overleg. Deze
overlegverplichting staat in de van toepassing zijnde CAO en volgt ook uit de Wet melding
collectief ontslag. Daarnaast wil ik graag met de OR van Virage Logic in gesprek treden
om af te stemmen op welke wijze de belangen van de werknemers het beste kunnen
worden behartigd en welke partij daarin welke rol moet spelen. Om tijdens het nog te
plannen overleg goed de belangen van onze leden te kunnen behartigen is het voor mij
van belang tijdens een ledenvergadering over de achtergronden van de voorgenomen
reorganisatie van gedachte te wisselen. Deze vergadering staat nadrukkelijk voor alle
werknemers van Virage Logic open.

De ledenvergadering is gepland op:

- 27 mei in Eindhoven om 12.00 uur (HTC 41.150)



VHP2 is bij Virage Logic al met redelijk veel leden van het hoger personeel
vertegenwoordigd. Om Virage Logic van het belang van overleg met vakorganisaties te
kunnen overtuigen is het van belang dat nog meer medewerkers van het hoger personeel
zich bij de VHP2 als lid aanmelden. Op die manier kunnen wij uw belangen nog beter
behartigen. Voor meer informatie over wat de VHP2 voor u kan betekenen kunt u terecht
op onze website vhp2.nl. Daar vindt u naast algemene informatie ook een
aanmeldingsformulier.

Eindhoven, 20 mei 2010

Met vriendelijke groet,

Jorg Sauer

telefoon 040 - 21 16 222
mobiel 06 — 526 98 581
e-mail jorg.sauer@vhp?2.nl

Aanmeldingsformulier

Naam en Voorletters M/V
Adres Titel

Postcode/Woonplaats E-mail

Privé Tel. Geboortedatum
Bedrijfsonderdeel/afdelingsnaam Datum indiensttreding

Vestigingsplaats/gebouw Bedr. Tel.

Aangemeld door: Naam en Voorletters

Adres Postcode/Woonplaats

Machtiging

Ondergetekende meldt zich aan als lid van de VHP2 en is bereid aan de verplichtingen van
dit lidmaatschap te voldoen. Tevens machtigt ondergetekende de VHP2 tot wederopzegging

de verschuldigde contributie af te schrijven van bank-/girorekening:

O per maand € 15,00 O per kwartaal € 44,00
Voor aangesloten verenigingen bij de VHP2 geldt een afwijkend tarief.

Dit kunt u opvragen bij het bureau van de VHP2.

Datum Handtekening

Q per jaar € 175,00

Deze bon kan in een gesloten envelop gezonden worden naar:

VHP2, Ruusbroeclaan 21, 5611 LT Eindhoven




